
働き女子・ウェルネス・キャンペーンご案内

女性社員の健康が
企業の成長を決める時代です

２０２０年１月
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「働き女子のウェルネスキャンペーン」の背景①



「働く女性の仕事と健康に関する調査」

対象：全国の 20～69 歳の働く女性 1027 人正社
員率 77.7％。ほかに派遣、パートタイム、契約社員
方法：インターネット調査 / 63 問のアンケート調査
期間：４月１７日〜５月１３日
調査実施機関：日経ＢＰコンサルティング募集：日
経 BP 女性メディア５媒体
（※１日経 WOMAN/日経ヘルス/日経DUAL/日経
doors/日経 ARIA）ラブテリ SNS（Facebook 等 SNS）

※働く女性の仕事と健康に関する1000人調査

「働き女子・ウェルネスキャンペーン」開発の背景②

日経BP総研と一般社団法人ラブテリが働く女性を対象に実施した
「仕事と健康に関する調査」（回答者数1,027名）を通じて、

①健康に自信があるほど長く働き続ける自信がある

②健康で働き続ける自信のある人ほど生産性が高い

③健康で働き続けられる自信のある人ほど離職経験や検討経験がない

ことがわかりました。



●キャンペーン全体監修・編集

1990年日経BP社入社。『日経ヘルス』『日経
ヘルスプルミエ』、編集委員を経て現職。著書に
『わたしのカラダは私が守る 女性ホルモンの教科
書』（共著、日経BP社）

女性が社会で活躍し続けるためには、ライフス
テージごとに変わる特有の心身の変化に対する
知識を持ち、それを支える環境を作ることが必須
です。
これまでは、企業もそして働く女性たち自身さえも
“女性の健康”課題について、あまりにナイーブで
した。女性の健康に関する当研究所の知見で多
角的にメッセージを発信します。

日経BP総研 上席研究員

働く女性のために 知ってほしいこと

現代の若い女性は栄養不足であることを
知ってほしいその１

その２ 女性には生理があり、ホルモンバランスがかわる
女性のカラダのことをもっと知ってほしい

その３ メタボ検診中心の健康チェックでは女性の
健康は守れないことを知ってほしい

その４ 働く女性が健康であれば、その会社は更に
成長することを知ってほしい
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●キャンペーン展開メディア

No.1Health &Beauty雑誌
「日経ヘルス」

No.1 working women雑誌
「日経ウーマン」

働き女子・
ウェルネスキャンペーン

特番サイト

読者プロフィール

雑誌連携

Ｗ
ｅ
ｂ
メ
デ
ィ
ア
連
携



6

読者プロフィール 読者プロフィール
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Smart 
Breakfast

働き女子
ウェルネスキャンペーン

正しい知識で自己管理

筋肉貯金 腸活 ・・・

編集記事 タイアップ広告特番サイト
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働き女子・ウェルネスキャンペーン・テーマ＆対象商品

Smart Breakfast
Smart Snacking

働く女性の朝食の欠食率は、約4割におよび、様々な健康リスク
の原因になるとともに、仕事のパフォーマンスにも大きな影響を与
えています。そこで、忙しい朝の時間でも、手間をかけずに、必要
な栄養がしっかり摂れる「Smart Breakfast」、おやつで必要な
栄養素を補う「Smart Snacking」を提案します。

「筋肉貯金で
カラダ美人」

「筋肉体操」や「＃筋肉女子」が注目ワードになり、筋トレはアス
リートのためだけのものではなくなりつつあります。ダイエットはもちろ
ん、病気予防から肌のシミまで、筋肉を蓄えておくことは、いつまで
も元気で美しくあるために重要であること、筋肉を育てる上で最も
効果的な栄養、運動を紹介します。

「カラダづくりから
始めようー妊活」

「妊活」は、３０代女性にとって大きな関心テーマになっています。
しかし、ともすると“妊娠すること”ばかりに気をとられ、カラダづくりの
ことが疎かになりがち。パートナーとともに、日々のライフスタイルを
見直しカラダづくりから始める「妊活」の提案をします。

対象商品・サービステーマ・内容

「腸活・新常識」

「腸活」は、日経ヘルスが、長年にわたり取り上げてきたテーマで
すが、近年、さらに関心が高まっています。腸内環境をととのえる
ことが、日々の健康、美容だけでなく、将来の健康リスクにも大き
く関係していることが次々と明らかになっているからです。
腸活の新しい考え方、最新の研究成果を紹介します。

・朝食関連食品、フルーツ
・シリアル食品
・スナック、栄養補助食品

他

・乳酸菌、発酵食品
・食物繊維、水産品
・ヘルシーオイル

他

・各種プロテイン、サプリメント
・大豆食品、たんぱく補給食品
・フィットネス機器・サービス

他

・葉酸、Ｆｅ 栄養補助食品
・栄養、健康管理サービス
・

他
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• 属性レポート

年齢、年収、業種 etc…

積極的な外部流入

AD

• PV／UU／ページクリック

• SNSエンゲージメント率

• 評価チャート

充実のレポート

モ ニ タ ー ・
サ ン プ リ ン グ

ネイティブタイアップ＆プロモーション

●日経doors・キャンペーンサイトでネイティブ広告を展開

●日経ウーマンエキスポで健康測定＆サンプリングプロモーション

開催期間：2020年11月末～12月上旬

会場：東京ミッドタウン 他

来場予定数： 7,000名（見込み）

健 康 測 定



働き女子・ウェルネス・キャンペーン 参加費用
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本企画に関するお問い合わせは、
〒108-8308 東京都港虎ノ門4-3-12 日経ＢＰ 日経ＢＰ 経済メディア広告部
TEL: 03-6811-8218

①ネイティブ広告展開
貴社商品の特性・コンセプトを踏まえたネイティブ広告記事を制作し、特集
サイトに掲載します。

②ウーマンエキスポでのプロモーション
ウーマンエキスポ2020Winter で検診コーナー（働き女子保健室）を開設
貴社商品のサンプリング機会として活用できます

③働き女子ウェルネスプログラム（企業白書提供）
貴社の女性社員を対象としたWebアンケート調査プログラムを提供します
貴社の女性社員の健康実態がわかります ＊詳細別紙参照

A. 3,500,000円（税別）

A.基本パッケージプラン

Ｂ.雑誌メディアパッケージプラン

上記基本パッケージ ＋ 日経ヘルス、日経ウーマン
タイアップ広告（４Ｃ２Ｐ）

＊ネイティブ広告のコンテンツを流用して制作いたします

B. 5,000,000円（税別）
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日経BP総研メディカルヘルスラボとヘルシー・マザリング・プロジェクトについて

日経BP総研 メディカル・ハルスラボは、日経BPの調査・研究・コンサルティング部門で、医療
や予防・健康分野を担当しています。日経メディカル、日経ヘルスなど日経BPの医療健康分
野の専門誌編集長、編集委員などが専門知見を活かしながら、研究員として様々なプロ
ジェクトに取り組んでいます。
当ラボからスタートした「ヘルシー・マザリング・プロジェクト」は、働く女性の健康と次世代の健
康をサポートするために、栄養・妊活に関わる社会課題の解決に取り組んでいます。

https://special.nikkeibp.co.jp/atclh/DRS/19/mothering/

■健康経営に取り入れたい女性支援策

https://special.nikkeibp.co.jp/atclh/DRS/19/mothering/
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働き女子ウェルネスプログラムについて

ヘルシーマザリング
プロジェクト2019

健康経営×女性活躍推進
働き女子
ウェルネス
プログラム

企業価値の向上

若い女性の行き過ぎた痩せ傾向に大きな健康リスクが生まれていることを社会的課題ととらえ、
昨年度からヘルシー・マザリング・プロジェクトをスタートさせ、認知啓発活動を展開しています。
このプロジェクトの一環として、日経ＢＰ、一般社団法人ラブテリが連携し、「働き女子・ウェル
ネス・プログラム」を提供しています。
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「企業白書（健康課題レポート）」は、貴社女
性従業員に匿名アンケートを実施し、全国の働
く女性の健康データベースと照合、貴社女性従
業員の健康課題を浮き彫りにし、今後、御社が
取り組むべき施策のポイントを明確化します。

●通常提供料金：350,000円（税別）

働き女子ウェルネスプログラム「企業白書（健康課題レポート）」
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