
インナー大会 プレゼン部門 2019 専用企画シート 

 

※電話番号や住所などの個人情報は記載しないでください。 

大学名（フリガナ） 学部名（フリガナ） 所属ゼミナール名（フリガナ） 

フリガナ）ニホンダイガク フリガナ）ショウガクブ フリガナ）ムライゼミナール 

日本大学 商学部 村井ゼミナール 

 

※大会申込書に記入したチーム名から変更することはできません。 

※パワーポイント内に動画を使用している場合は「有 ・ 無」を記入し、「有」の場合は使用するスライド番号も記載してください。 

チーム名（フリガナ） 代表者名（フリガナ） 
チーム人数 

（代表者含む） 

PPT 内動画 

（有・無） 

動画使用 

スライドページ 

フリガナ）ムライゼミ フリガナ）ナカムラマサタカ 

６ 無 

 

 

 村井ゼミ 中村将崇 

 

※当日使用する PC、マイク、レーザーポインター機能付きワイヤレスプレゼンターは会場に準備しております。 

これらは個別にご用意いただいても大学施設・設備の関係上ご利用いただけませんのであらかじめご了承ください。 

発表時に使用する成果物 （例：商品化した●●、店舗で配布したパンフレット、調査時に使用したアンケート） 

 

※成果物の配布は、『禁止』とさせていただいております。 

 

研究テーマ（発表タイトル） 

ベンチャー企業におけるリストリクテッドストックがもたらす影響 

 

 

※必ず＜企画シート作成上の注意＞を確認してから、ご記入をお願いいたします。 

１．研究概要（目的・狙いなど） 

リストリクテッドストックが企業にもたらす影響を株価の変動から考察した 

 

 

２．研究テーマの現状分析（歴史的背景、マーケット環境など） 

平成２８年 3 月３１日に公布された所得税法等の一部を改正する法律にリストリクテッドストックの取り扱いに関する規定が盛

り込まれて以来、リストリクテッドを導入する企業が徐々に増えてきている。 

 

 

３．研究テーマの課題 



なし 

 

 

４．課題解決策（新たなビジネスモデル・理論など） 

なし 

 

 

５．研究・活動内容（アンケート調査、商品開発など） 

独自の指標を用いて効果を検証した。 

 

 

６．結果や今後の取り組み 

研究の対象を広げて、より考察を深めたい 

 

 

７．参考文献 

・アーキテクツ・スタジオ・ジャパン株式会社「第 12 期有価証券報告書」（2019 年 3 月期）（6 月 27 日開示）

(p.33) 

http://contents.xj-storage.jp/xcontents/as99868/b65b4cdc/af67/4f87/b444/85612a5aa674/S100G51U.pdf 

 

・株式会社アクアライン「譲渡制限付株式報酬としての新株式発行に関するお知らせ」（2019 年日開示）

https://www.nikkei.com/nkd/disclosure/tdnr/b578m8/ 

 

・株式会社アクアライン「第 24 期有価証券報告書」（2019 年 2 月期）（2019 年 5 月 31 日開示）（p.29）

https://www.nikkei.com/nkd/disclosure/ednr/20190531S100FW6I/ 

 

・株式会社アドバンストメディア「第 22 期有価証券報告書」（2019 年 3 月期）（2019 年 6 月 28 日開示）

(p.33)http://www.kabupro.jp/edp/20190628/S100GAD3.pdf 

 

・株式会社イノベーション「第 19 期有価証券報告書」（2019年 3月期）（6 月 24 日開示）（pp.54-55） 

http://contents.xj-storage.jp/xcontents/AS03901/f1be025a/8437/4e68/83fc/fb906e7231aa/S100G5D5.pdf 

 

・株式会社旅工房「第 25 期有価証券報告書」（2019年 3 月期）（2019 年 6月 28 日開示）（pp.66-67）https://ssl4.eir-

parts.net/doc/6548/yuho_pdf/S100GCOY/00.pdf 

 

・株式会社ディジタルメディアプロフェッショナル「譲渡制限付株式報酬としての新株式発行に関するお知らせ」

（2018 年 11 月 9 日開示） 

http://ke.kabupro.jp/tsp/20181109/140120181109434294.pdf 

 

・株式会社ディジタルメディアプロフェッショナル「第 17 期有価証券報告書」（2019 年 3 月期）（2019 年 6 月

21日開示）（pp.28-29） 

https://pdf.irpocket.com/C3652/eHSm/x20P/FVqn.pdf 
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・株式会社日本動物高度医療センター「譲渡制限付株式報酬としての新株式発行に関するお知らせ」（平成 29 年

７月 27 日開示） 

http://ke.kabupro.jp/tsp/20170727/140120170727440308.pdf#search=%27 

 

・株式会社日本動物高度医療センター「第 14 期有価証券報告書」（2019 年 3 月期）（2019 年 6 月 27 日開示）

（p.36）https://ssl4.eir-parts.net/doc/6039/yuho_pdf/S100GBGK/00.pdf 

 

・株式会社農業総合研究所「第 12 期有価証券報告書」（2018 年 8 月期）（2018 年 11 月 30 日開示）（p.37）

https://ssl4.eir-parts.net/doc/3541/yuho_pdf/S100EO7Y/00.pdf 

 

・株式会社バルニバービ「第 27 期有価証券報告書」（2018 年７月期）（2018 年 10 月 30 日開示）（p.41）

https://ssl4.eir-parts.net/doc/3418/yuho_pdf/S100ED95/00.pdf 

 

・株式会社ピーバンドットコム「譲渡制限付株式報酬としての新株式の発行に関するお知らせ」（平成 30 年７月

20日開示）https://www.nikkei.com/nkd/disclosure/tdnr/b7eyha/ 

 

・株式会社ピーバンドットコム「第 17 期有価証券報告書」（2019 年 3 月期）（2018 年 6 月 29 日開示）(pp.34-

35)http://cdn.ullet.com/edinet/pdf/S100G8ZI.pdf 

 

・株式会社フェニックスバイオ「第 18 期有価証券報告書」（2019 年 3 月期）（6月 28 日開示）(p.40)https://ssl4.eir-

parts.net/doc/6190/yuho_pdf/S100GCWW/00.pdf 

 

・株式会社ロックオン（現：株式会社イルグルム）「譲渡制限付株式報酬としての新株式の発行に関するお知ら

せ」（2019年 1月 18 日開示） 

http://www.bridge-salon.jp/upload/tekiji_pdf/T20190118460804_1609969.pdf#search=%27 

 

・株式会社ロックオン（現：株式会社イルグルム）「第 18 期有価証券報告書」（2018 年 9 月期)（2018 年 12 月

25日開示）（p.33）http://www.kabupro.jp/edp/20181225/S100ETQK.pdf 

 

・株式会社 ALBERT「第 14 期有価証券報告書」（2018 年 12 月期）（2019 年 3 月 28 日開示）（pp.32-33）

https://ssl4.eir-parts.net/doc/3906/yuho_pdf/S100FH4O/00.pdf 

 

・株式会社 JMC「第 27 期有価証券報告書」（2018 年 12月期）（2019 年 3 月 28 日開示）(pp.47-48)https://ssl4.eir-

parts.net/doc/5704/yuho_pdf/S100FHLO/00.pdf 

 

・クックビズ株式会社「第 11 期有価証券報告書」（2018 年 11 月期）（2019 年 2 月 22 日開示）（pp.37-38）

https://ssl4.eir-parts.net/doc/6558/yuho_pdf/S100F9SR/00.pdf 

 

・経済産業省 「攻めの経営」を促す役員報酬～新たな株式報酬（いわゆる「リストリクテ ッド・ストッ

ク」）の導入等の手引～  
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（平成 28年 6月 3日時点版） 

https://www.meti.go.jp/press/2016/04/20160428009/20160428009-1.pdf ,2019 年 9 月 21日閲覧 

 

・経済産業省 「攻めの経営」を促す役員報酬 企業の持続的成長のためのインセンティブプランの導入の手

引き（2019 年 3 月） 

 https://www.meti.go.jp/press/2018/03/20190308001/20190308001-1.pdf,2019 年閲覧 

 

・経理プラス 役員報酬と給与の違いとは（2017年 9 月 8 日） 

https://keiriplus.jp/tips/yakuinhosyu_zeikaisei/ ,2019 年 9 月 18 日閲覧 

 

・手間いらず株式会社「第 15 期有価証券報告書」（2018 年 6 月期）（9 月 27 日開示）（p.21）

https://www.temairazu.com/pdf/20180927_ogr.pdf 

 

・ビープラッツ株式会社「第 13 期有価証券報告書」（2019 年 3 月期）（2019 年 6 月 26 日開示）

(p.46)http://www.kabupro.jp/edp/20190626/S100G68L.pdf  

 

・ヤフーファイナンス（2019 年 9 月 20日閲覧）https://finance.yahoo.co.jp 

 

＜企画シート作成上の注意＞ 

※本企画シートは審査の対象となり、予選会・本選の前に、実行委員会から審査員(ビジネスパーソン・大学教員)の方々に事前にお渡しいたします。 

※本企画シートは、「日本語」で書かれたものとし、1 チーム・1 点提出してください。また、インナー大会終了後、プレゼン部門にご協力いただいている日経ビジネス様（株式会社日

経 BP マーケティング）に大会結果ページを作成いただいております。大会結果ページにはチーム名やご提出いただいた本企画シートが掲載されます。 

※本企画シートの項目に沿って、ご記入をお願いいたします。各項目に文字数制限はありませんが、1~7 以外の項目を追加することは「不可」とさせていただきます。 

※本企画シートは、インナー大会プレゼン部門実行委員会への連絡事項と企画シート作成上の注意を含め、4 ページ以内に収めてください。実行委員会から審査員に渡す際は、

A4 サイズでプリントし、4 ページ目までをお渡しします。 

※大会参加申込み時点から、チーム編成の変更(チームの人数・交代など)は、｢不可｣とさせていただきます。ただし、チームメンバーの留学等やむを得ない事情でチーム編成に変更

が生じる場合は、実行委員会(プレゼン局)にご連絡ください。実行委員会側で協議のうえ、ご返答いたします。なお、参加申込書提出時からのチーム名変更は「不可」とさせていた

だきます。 

※商品写真、人物写真、音楽などを掲載・利用する場合、必ず著作権、版権の使用許諾を得てください。日本学生経済ゼミナール関東部会・日経 BP 社・株式会社日経 BP

マーケティングは一切の責任を負いません。 

※書籍や新聞等の文献から引用した場合は、出典先（使用した文献のタイトル・著者名・発行所名・発行年月など）を明記してください。統計・図表・文書等を引用した場合も

同様に明記してください。また、Web サイト上の資料を利用した場合は、URL とアクセスした日付を明記してください。 

※電話番号や住所などの個人情報は記載しないでください。 

※パワーポイント内で動画を使用する場合は、必ず｢有｣とご記入ください。｢有｣の場合は使用するスライド番号も明記してください。動画を使用する際の注意事項は参加要項に記

載しております。 

※成果物を使用する場合は、必ず企画シートにご記入ください。企画シートにてご記入が無い場合、発表当日のご使用を「不可」とさせていただきます。あらかじめご了承ください。 

___________________________________________________________________________ 
                          ↑ ここまでを 4 ページ以内におさめて、ご提出ください 
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